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 Mot du président  
du conseil d’administration
Très cher.ères membres, familles et partenaires,

Une autre belle année qui se termine au Centre de pédiatrie sociale 
de Québec. Nous sommes fiers de plusieurs différentes réalisations. 
Je prends le soin d’en souligner quelques-unes dans le fil des lignes 
qui suivent.

Nous avons progressé dans notre projet de relocaliser le Centre dans 
un nouvel environnement qui favorisera un milieu de vie stimulant pour 
les enfants et un cadre de travail idéal pour notre équipe d’intervention. 
Un immeuble a été acheté avec le soutien de plusieurs partenaires 
dont la Fondation du Petit-Blanchon et le Fonds du Grand Mouvement 
Desjardins, pour en nommer que quelques-uns. Avec cette acquisition, 
ce projet stimulant avance bien et nous sommes confiants de 
concrétiser ce rêve dans un avenir rapproché.

Chaque année, le Centre a la chance de voir de nouveaux partenaires 
intéressés à sa mission et désireux d’y contribuer, chacun à leur façon. 
C’est d’ailleurs ainsi que nous avons pu créer le nouvel événement 
Acquis de droit dans la dernière année. Dans ce contexte, je tiens 
à exprimer ma profonde gratitude à tous nos partenaires, anciens 
comme nouveaux. Sans votre appui, nous ne serions pas en mesure 
de poursuivre notre travail si précieux pour les jeunes et leurs familles.

Je me dois absolument de féliciter à nouveau le travail de notre 
équipe. Une équipe extraordinaire, dévouée et engagée. Chacune 
des personnes de l’équipe apporte des valeurs humaines essentielles 
et démontre une détermination quotidienne au service des enfants. 
Merci du fond du coeur pour votre travail si précieux !

Je salue du même coup le capitaine de cette équipe, notre directeur 
général, Jean-Christophe. Grâce à son leadership, ses valeurs humaines 
et son profond engagement, nous poursuivons notre croissance 
et pouvons réaliser de grandes choses dans le soutien apporté 
aux usagers des services du Centre.

Je termine en exprimant ma profonde reconnaissance à nos 
administratrices et administrateurs. Un groupe de qualité très 
agréable à côtoyer. Des personnes engagées et compétentes 
qui mettent leur talent au bénéfice de notre belle organisation.

Tous ensemble, continuons à former et développer une communauté 
forte et solidaire. Continuons à travailler main dans la main pour le 
bien-être de celles et ceux qui nous tiennent tant à coeur.

Avec toute ma gratitude,

Alain Sauvé
Président du 
conseil d’administration
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 Mot du directeur général
Chaque année, je me demande comment on va résumer tout ce qu’on 
a vécu… et chaque année, je réalise qu’au-delà des chiffres, des projets  
et des bilans, ce sont les humains qui font toute la différence.

Je tiens d’abord à exprimer toute ma reconnaissance envers notre 
équipe. Solide, créative, bienveillante… et surtout, toujours présente 
pour les enfants, peu importe les situations. Grâce à elle, ce ne sont 
pas juste des soins et services qu’on offre, mais un véritable milieu 
de vie, un repère, une main tendue.

Merci aussi à notre conseil d’administration, dont l’engagement est 
exemplaire. Votre soutien stratégique, vos idées, votre temps et votre 
énergie font avancer le Centre avec rigueur et cœur.

Nos bénévoles, nos donateurs et nos partenaires méritent également 
un immense merci. C’est vous qui donnez vie à nos rêves les plus fous. 
Parlant de rêve… grâce à un partenariat exceptionnel avec la Fondation 
Le Petit Blanchon, nous avons franchi une étape historique : l’acquisition 
d’un édifice qui accueillera notre futur Centre ! Ce nouvel espace, qui 
devrait voir le jour à l’automne 2026, changera la vie de centaines 
d’enfants, rien de moins !

Je ne pourrais pas écrire ces lignes sans m’adresser aux enfants et aux 
familles que nous avons la chance d’accompagner. Ils sont notre raison 
d’être. Leur courage, leur résilience, leurs sourires parfois timides mais 
toujours sincères nous inspirent au quotidien. Ils nous apprennent à voir 
autrement, à écouter mieux, à avancer. Voir le chemin qu’ils parcourent, 
les victoires qu’ils remportent – petites et grandes – est une immense 
fierté pour toute l’équipe.

L’année qui s’achève a aussi été marquée par une stabilité exceptionnelle 
au sein de l’équipe. Dans notre domaine, c’est un petit miracle – et une 
grande force. Et que dire de notre prix Fidéides dans la catégorie 
« Entreprise collective » ! Une belle tape dans le dos collective, un clin 
d’œil à tout le travail invisible que nous faisons chaque jour.

Bref, merci. À chacun et chacune d’entre vous. Ce qu’on construit ensemble, 
c’est plus qu’un Centre. C’est un lieu où les enfants ont enfin le droit d’être 
simplement… enfants.

Cœurdialement,

Jean-Christophe Nicolas
Directeur général



Rapport d’activités 

6

 Mot de la  
direction clinique
Nous voilà arrivés au bilan de l’année 2024-2025, une année 
de développement, de consolidation et de changements  
qui fortifient le Centre de pédiatrie sociale de Québec.

Cette année marque la mise en place du service juridique au sein 
du centre. Un nouveau service qui s’est intégré rapidement tant 
le besoin était criant.

La consolidation du poste d’intervenant en loisirs nous permet d’offrir 
une plus grande variété d’activités, une stabilité dans la programmation, 
d’augmenter les opportunités pour nos jeunes et nous prépare à notre 
futur milieu de vie.

Un projet pilote en collaboration avec les écoles, DUO, a vu le jour. 
L’objectif étant d’augmenter la qualité du soutien offert aux enfants 
à besoins multiples.

Après l’identification, le développement et la consolidation des forces 
de l’équipe, c’est l’accompagnement clinique de nos intervenants  
qui s’est fortifié cette année. Nous sommes notre propre outil de travail, 
nous accompagnons ces jeunes et leur famille avec professionnalisme 
dans notre entièreté. Pour harmoniser le travail interdisciplinaire 
et développer la résilience, un accompagnement et du soutien 
de l’ensemble de l’équipe est nécessaire. Ainsi de nouveaux espaces 
d’échanges cliniques ont été créés, tels que des rencontres de 
co-développement sur des thématiques suggérées par l’équipe.

Cette base, ces fondations, sont des étapes importantes dans la gestion 
du changement qui arrive. Le nouveau centre ne sera que plus fort 
pour apprivoiser, partager, comprendre et agir un petit pas à la fois, 
en collaboration avec les jeunes et leur famille.

Anne Steverlynck
Directrice clinique et infirmière

Audrey Paquin
Directrice clinique  
et travailleuse sociale
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Administrateurs 
(au 31 mars 2025)

Au cours de la dernière année, le conseil d’administration  
a poursuivi son incroyable implication. Plusieurs comités  
ont travaillé sur des dossiers d’envergure :

•	Le comité RH & gouvernance 
a créé un guide d’accueil 
pour les administrateurs et a 
supervisé la mise en place du 
nouveau guide des employés.

•	Le comité Financement a 
contribué au nouvel événement 
de financement « Acquis de droit » 
en plus d’ouvrir de multiples 
portes de leur réseau.

•	Le comité Espace de vie est fier 
d’annoncer l’acquisition du 2006 
chemin de la Canardière dans le 
cadre du projet de relocalisation 
du Centre de pédiatrie sociale 
de Québec.

Président
Alain  
Sauvé
Directeur général -  
Caisse Desjardins Limoilou

Vice-présidente
Véronique  
Loubier
Enseignante en travail social -  
Cégep de Sainte-Foy

Trésorier
Daniel  
Dionne
Actuaire, Conseiller en sécurité  
financière - Accès Conseil

Secrétaire
Me Catherine  
Cloutier
Avocate - Stein Monast,  
S.E.N.C.R.L., avocats

Élisabeth  
Abbatiello 
Vice-présidente  
communication  
et rayonnement -  
Pizza Salvatoré

Dre Lysanne  
Blouin
Pédiatre sociale

Emmanuelle  
Champagne
Architecte - Bourgeois  
Lechasseur architectes

Jean-Sébastien  
Ferron
Chargé de projet sénior  
TI- Petal

Jérémy  
Gauthier
Associé délégué - 
BGY Services financiers 
intégrés inc.

Louis  
Grou
Consultant - philanthropie  
et communication

Maryéva  
Métellus
Communications | Équité,  
Diversité et Inclusions |  
Ressources humaines

Mathieu  
Picard
Courtier immobilier -  
RE/MAX 1er Choix

Vicky  
O’Grady
Vice-présidente 
communications, 
marketing et événements, 
CHU de Québec
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Équipe 
Nos intervenants professionnels ont tous à cœur le sain développement 
des enfants. Présente au quotidien, l’équipe clinique s’implique dans 
toutes les sphères d’activités et se préoccupe du bien-être des enfants 
et de leur famille. La dernière année fût encore une fois mouvementée, 
notamment avec l’embauche d’un intervenant en loisir pour créer une 
programmation d’activités adaptée et personnalisée aux enfants que 
l’on accompagne, la création d’une poste d’avocate-médiatrice qui nous 
permets d’offrir un soutien complet et l’ajout d’une psychoéducatrice 
qui nous permet d’augmenter le nombre de suivis éducationnel.
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Isabelle Marceau 
Ergothérapeute

Kadidia Togola 
Travailleuse sociale

Caroline Dupont 
Musicothérapeute

Laurence Gagné-Fortin 
Zoothérapeute et sexologue

Rose-Marie Valcourt 
Travailleuse sociale

Kim Chénard 
Travailleuse sociale

Sonia Lavallée 
Éducatrice spécialisée

Jean-Christophe Nicolas 
Directeur général

Karine Fortier 
Travailleuse sociale

Audrey Paquin 
Directrice clinique

Marie-Christine Paquet 
Art-thérapeute

Marie-Audrey Brochu-Doucet 
Médecin de famille

Sunny Lessard-Fortin 
Orthophoniste

Anne-Marie Ouellet 
Infirmière clinicienne

Mathieu Jean 
Intervenant en loisirs

Julie Maynard 
Directrice partenariats et rayonnement

Absentes sur la photo

Anne-Sophie Lapointe 
Travailleuse sociale (mission maternité)

Camille Martel 
Coordonnatrice de l’accueil  
et des projets spéciaux 

Elsa Tremblay 
Intervenante thérapeutique

Esther Proulx 
Psychoéducatrice

François Dumas 
Pédiatre social

Geneviève Leblanc 
Avocate-médiatrice

Ginette Martel 
Adjointe à l’accueil 

Karyne Cordeau 
Médecin de famille

Lysanne Blouin 
Pédiatre sociale 

Noémie Lepage-Côté 
Pédiatre sociale 

Patricia Fournier 
Infirmière clinicienne 

Sarah-Maude Bédard 
Travailleuse sociale
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Actions cliniques
Notre approche
Les enfants en situation de vulnérabilité font face 
à des problématiques à la fois multiples et interreliées 
qui affectent significativement leur développement. Si ces 
problématiques sont abordées partiellement et séparément, 
il est presque impossible de voir une amélioration significative 
chez l’enfant. C’est là que réside l’innovation sociale proposée 
par les centres de pédiatrie sociale : accompagner enfants 
et familles, globalement et de façon intégrée, avec un souci 
de  services multimodes, de proximité, d’accessibilité 
et d’empathie. La pertinence et les retombées de cette 
approche novatrice ont notamment été validées par  
une équipe de chercheurs universitaires.

Répartition des usagers

	  14 % tout-petits  
	  (0 à 5 ans)

	  45 % enfants  
	  (6 à 12 ans) 

	  34 % adolescents  
	 (13 à 17 ans)

	  7 % jeunes adultes  
	  (18 ans et plus)

Charlesbourg   Charlesbourg   
15,1 %15,1 %

La Cité-Limoilou   La Cité-Limoilou   
40,4 %40,4 %Les Rivières Les Rivières 

13,7 %13,7 %

La Haute-Saint-Charles La Haute-Saint-Charles 
7 % 7 % 

Sainte-Foy–Sillery–Cap-Rouge Sainte-Foy–Sillery–Cap-Rouge 
5,2 % 5,2 % 

9,9 %9,9 % à l’extérieur de la ville de Québec à l’extérieur de la ville de Québec

Beauport   Beauport   
8,7 %8,7 %

Portrait des familles
Au cours de la dernière année, 
372 jeunes ont été accompagnés  
par notre équipe. Ces jeunes font 
face à de multiples problématiques 
(anxiété généralisée, retard de 
développement, malnutrition, 
négligence, abus physique et 
psychologique, santé mentale, etc).
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Qu’est-ce que tu dessines ?
Pour comprendre la réalité d’un enfant, il faut parfois passer par l’imaginaire. 
Lors des rencontres cliniques, l’enfant se dévoile à travers les couleurs et le dessin 
choisi, les intervenants peuvent ainsi apprendre à mieux le connaître. Sur ce dessin, 
la jeune fille de 10 ans s’est représentée tout sourire avec sa maman et Patricia, 
notre infirmière. Quel beau lien de confiance créé entre elles.
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Statistiques d’intervention
Au Centre de pédiatrie sociale de Québec, notre priorité est toujours la même, année après année :  
les enfants. Plus spécifiquement, depuis 2019, nous visons à augmenter la qualité des services offerts 
aux enfants afin de mieux les servir et répondre à leurs besoins et à ceux de leurs familles.

372
31

9 356

25

283
dossiers  
actifs

nouveaux enfants  
pris en charge par  
notre équipe

interventions par notre  
équipe multidisciplinaire

interventions par enfant  
en moyenne

vus en clinique  
lors de rendez-vous  
d’évaluation-orientation
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Une prise en charge, qu’est-ce 
que ça représente ?
Au Centre de pédiatrie sociale de 
Québec, nous ne fermons pas les 
dossiers des enfants. Lorsque nous 
prenons en charge un nouvel enfant, 
nous l’accompagnerons jusqu’à ses 
18 ans ou jusqu’à ce que la famille 
s’éloigne géographiquement. 
Pour la majorité de nos jeunes, 
cela représente entre 5 et 10 ans 
de services offerts par notre équipe, 
2 à 4 évaluations-orientation par 
année, et quelque part entre 10 et 
100 interventions annuelles par 
notre équipe multidisciplinaire 
selon la période de sa vie. C’est un 
gros engagement pour la famille, 
et pour notre équipe !

Mais une nouvelle prise en charge, 
c’est bien plus que cela. C’est aussi 
un nouveau lien de confiance qui 
se crée lentement (parfois très 
lentement), une nouvelle histoire 
familiale à découvrir, des demandes 
des enseignants, des parents, des 
intervenants externes, etc. Mais 
surtout, c’est un jeune qui mérite 
de briller et d’être reconnu pour 
ses forces et ses intérêts.
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Projet-pilote : Projet DUO
Lancé en septembre 2024 à l’école St-Albert-le-Grand, le projet 
DUO (Développer, Unir, Outiller) est une initiative pilote visant 
à soutenir les enfants vivant en contexte de grande adversité, 
en misant sur une approche préventive, collaborative et innovante. 
Cette année, plus de 160 heures d’observation, deux formations 
et de l’accompagnement personnalisé ont été offerts au 
personnel enseignant, aux éducateurs et aux professionnels 
de l’école.

Les objectifs principaux du projet DUO sont de répondre 
aux besoins particuliers des enfants dans l’ensemble de leurs 
milieux de vie, de favoriser une cohérence dans les interventions 
entre le milieu scolaire et la pédiatrie sociale, de renforcer les 
compétences du personnel scolaire en encourageant l’innovation 
dans les pratiques, ainsi que de créer un espace propice au partage 
d’expériences et de savoirs.

D’autres écoles intègreront le projet dès le début de l’année 
scolaire 2025-2026.

Collaborateurs cliniques
Plusieurs collaborateurs nous 
permettent d’offrir encore plus 
de soins et services aux enfants 
et d’établir un lien significatif 
avec eux, dont :

•	CIUSSS de la 
Capitale-Nationale

•	Club Kiwanis

•	CPE Roc Amadour

•	Dre Marie-Josée Lord -  
Pédopsychiatre

•	Fondation Odyssée

•	Fondation  
Le Petit Blanchon

•	Geneviève Beaupré - 
Travailleuse sociale 
et psychothérapeute

•	Groupe Forget,  
Audioprothésistes

•	Groupe d’Intérêt en Pédiatrie 
et Pédiatrie sociale (GIPPS) 
de l’Université Laval

•	Initiative 1, 2, 3, Go Limoilou !

•	Kinatex Beauport

•	Opération Père Noël

•	Patro Roc-Amadour

•	Vide ta sacoche

Mention spéciale - Marie-Josée Lord
À travers les années, le Centre a collaboré avec plusieurs 
partenaires de la communauté et c’est un immense privilège 
d’avoir pu compter parmi ces partenaires, Dre Marie Josée Lord 
pédopsychiatre, maintenant retraitée.

Son approche, sa posture et ses connaissances ont fait une 
grande différence pour les familles et les intervenants qui 
ont eu la chance de la côtoyer. Marie Josée était dans l’accueil 
et l’ouverture, elle prenait le temps de comprendre l’humain 
derrière le comportement tout en préservant un regard 
écosystémique Pour des jeunes qui se développent dans 
un environnement vulnérable, traumatique et toxique, 
ce regard fait toute une différence pour déterminer 
ce qui leur appartient de ce qui est induit.

Un immense Merci Marie Josée,  
de la part de toute l’équipe pour  
toutes ses années à nos côtés.
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Événements familles 
En plus des services professionnels offerts par notre équipe multidisciplinaire de médecins, travailleuses 
sociales, infirmières, éducatrice spécialisée, art-thérapeute et bien d’autres, les jeunes et leurs familles suivis 
en pédiatrie sociale participent à plusieurs activités. Ces activités, en collaboration avec nos précieux 
bénévoles et plusieurs partenaires, permettent d’offrir des opportunités de réussites et de socialisation pour 
les enfants, en plus de renforcer leur lien privilégié avec nos intervenants !

Cuisi-Ados
Chaque activité est organisée 
dans l’objectif de créer un levier 
d’intervention auprès des jeunes. 
Cuisi-Ados en est un excellent 
exemple. À chaque saison, une 
session d’ateliers de cuisine est 
offerte aux jeunes afin qu’ils 
développent de bonnes 
habitudes alimentaires et de 
l’autonomie en cuisine, tout 
en s’amusant.

Brunch du nouvel an
C’est maintenant officiel, notre brunch annuel est devenu une tradition pour plusieurs familles que nous 
accompagnons. Plus de 100 personnes sont venues déguster un festin offert en grande partie par notre 
commanditaire Gordon service alimentaire. 

Cette année, Mathieu, notre intervenant en loisirs, s’est surpassé avec plusieurs animations : un jeu « Devine qui » 
géant, une zone de construction de boîtes, du maquillage au airbrush et une clown qui en a fait rigoler plusieurs. 
Mission réussie !

Entraînement de boxe thaï
Quel privilège cette année ! Les jeunes ont eu la chance d’être 
accompagnés par Kevin Patenaude et Olivier Potvin, entraîneurs 
au Siam No.1 Muay Thai Québec pour deux sessions de boxe thaï. 
Développer le plein potentiel des enfants que nous accompagnons 
est un de nos objectifs et avec l’engouement qu’une future édition 
a provoqué, on peut définitivement confirmer le succès.
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Petits explorateurs

Trois enfants ont bénéficié de la première édition de notre nouveau 
groupe : les Petits explorateurs. Les objectifs sont multiples autant 
pour les parents que pour les enfants de préparation à la maternelle, 
soit s’adapter aux routines de l’école, exprimer ses émotions, former 
les parents dans les attentes du préscolaire et offrir des outils 
pour les accompagner.

Programmation d’activités

Mathieu, le nouvel intervenant en 
loisirs, a créé une programmation 
d’activités des plus diversifiées pour 
les jeunes. Ceux-ci ont préalablement 
été sondés pour connaître leur intérêt. 
L’implication des jeunes est toujours 
primordiale en pédiatrie sociale. 
Comme on dit souvent « faut que 
ça vienne d’eux » !

Escalade, sortie aux pommes, soccer, 
visite de l’aquarium de Québec, dîner 
de fin d’année scolaire… et des tonnes 
de sourires.
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Retour sur nos thérapies spécialisées
Notre nouveau programme en santé mentale, 
Corps, cœur et esprit a été mis en place en 2023. 
Les objectifs sont : 

•	Offrir 50 h de thérapie supplémentaires 
par semaine

•	Augmenter nos interventions annuelles  
à 2 500

•	150 enfants rejoints à terme du projet,  
soit en 2027.

Thérapie par la nature et l’aventure
En juin 2024, 3 intervenantes et 2 intervenants  
guides de l’organisme Odyssée Aventures ont  
accompagné 11 jeunes lors d’une aventure en  
canot-camping de 3 jours et 2 nuits en forêt  
à la Vallée-du-Bras-du-Nord. 8 canots ont vogué  
jusqu’au campement après des heures de pagaie  
en raison de la forte pluie. 2 canots ont chaviré,  
mais tous ont gardé un large sourire. Les intervenantes témoignent 
que malgré les embûches de température, les jeunes ont retenu 
l’essentiel, soit le plaisir, les rires, l’entraide le partage et surtout la 
grande résilience et la persévérance nécessaires pour avancer.

Thérapie par la musique
Caroline, notre musicothérapeute, a débuté des suivis individuels en 
musicothérapie au début 2024 pour le plus grand plaisir des jeunes et 
des travailleuses sociales qui y voient un levier d’intervention important 
auprès de ceux-ci. La musicothérapie permet de développer sa 
confiance en soi, d’apprendre à gérer son anxiété et à exprimer ses 
émotions. Elle contribue à rétablir la relation d’attachement de l’enfant 
avec son parent et à soulager ses difficultés émotionnelles.

Voici quelques résultats 
et constats.
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La psychothérapie assistée 
par l’animal en sexologie
Laurence, notre sexologue et zoothérapeute  
a mis sur pied une pratique innovante 
nommée : la psychothérapie assistée par 
l’animal en sexologie pour les enfants 
vulnérables. Notre innovation et notre 
différenciation se situent dans l’intégration 
de Gioia dans un complémentaire en 
sexologie, en particulier dans le cadre 
du traitement des troubles sexuels ou 
des difficultés liées à la sexualité chez des 
personnes ayant subi des traumatismes 
sexuels, en particulier les enfants 
vulnérables que nous accompagnons.

Ergothérapie
Isabelle, notre ergothérapeute, accompagne 
les jeunes dans le fonctionnement de leurs 
activités quotidiennes, leur projet de vie  
et les explorations de nouvelles passions,  
et ce peu importe leur âge et leur capacité  
afin d’améliorer leur bien-être et leur santé.
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Banque TD 

Beneva 

Caisse de dépôt et placement 
du Québec 

Dessercom 

Fondation Jeunes en tête

Fondation Meubles  
South Shore 

Fondation Suzanne  
et Jean-Robert Leclerc 

Fondation Sylvie Nadeau 
et Michel Dallaire 

Groupe Morneau 

Groupe MTY 

iA Groupe Financier

Langlois Avocats

Nous sommes privilégiés 

d’être appuyés par des 

partenaires de cœur grâce 

à qui nous pouvons offrir  

ces thérapies spécialisées  

à nos jeunes.

Cette œuvre a été réalisée  
par Cynthia Coulombe-Bégin  
exclusivement dans le cadre  
du programme Corps, cœur  
et esprit.
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Activités philanthropiques

Guignolée 2024 : 250 bénévoles 
qui bravent le froid
Une chance que le soleil était au 
rendez-vous est la phrase que nous 
avons le plus entendue de nos braves 
250 bénévoles lors de notre Guignolée 
annuelle présentée par Desjardins,  
le 14 décembre dernier. On l’avoue, 
c’était frisquet. Mais grâce à l’effort 
de tous, c’est 72 000 $ que nous 
avons amassés sur les différents 
coins de rue de la ville de Québec.

Mamans Urbaines & Confettis : 
une dernière édition à son apogée
Les 2 créatrices de l’événement Mamans 
urbaines et confettis, Sonya Lévesque 
de Noir Confetti et Marie-Pier Villeneuve 
de Bedaine urbaine avaient la larme  
à l’œil lors de la dernière édition de leur 
événement bénéfice au profit du Centre. 
Cette 6e édition présentée par la Caisse 
Desjardins de Limoilou a permis d’amasser 
19 286 $ pour regarnir le Fonds le Baluchon : 
un fonds de secours qui vise à résoudre des 
besoins ponctuels et exceptionnels des 
familles que nous accompagnons.
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3e édition de la Soirée du Petit Prince 
présentée par la Banque Nationale
Émilie Coulombe, vice-présidente exécutive chez 
Alex Coulombe Ltée et David Veilleux - premier 
québécois à avoir complété le Tour de France 
ont définitivement réussi avec brio leur première 
expérience de coprésidence d’honneur. Plus de 
300 personnes se sont déplacées au Centre 
Porsche Québec pour appuyer notre mission.  
Ce sont 162 697 $ qui ont été amassés pour nos 
jeunes. Merci !

Merci à nos partenaires : Pepsi Alex Coulombe, 
Fondation Previan, FBL - Comptables Agréés, 
Familiprix 3e avenue, Dessercom, BGY - Services 
financiers intégrés inc., Keurig DR Pepper, Quebecor, 
Fondation Maurice Tanguay, Centre Porsche Québec, 
Groupe MTY et la Banque Nationale.

Acquis de droit
La première édition de notre événement Acquis de droit 
présentée par CIBC s’est déroulée le 3 octobre sous un soleil 
magnifique dans un lieu d’exception, la chapelle privée 
de M. Georges Gantcheff de Cromwell Management sous 
la coprésidence d’honneur de Francis Dufresne, Stéphanie 
Laberge et Jean-François Roy. En plus du montant amassé, 
on retient l’immense privilège de sentir que les partenaires et 
participants sont venus pour soutenir la défense des droits des 
enfants et permettre le déploiement des services juridiques 
offerts aux familles vivant en situation de vulnérabilité. 

Merci à nos partenaires : Cromwell Management, 
CIBC, Dépanneur Sprint, Canac, Garoy Construction, 
Les Revêtements Vulcain inc, Verdon  
Armanda Gauthier, BCF Avocats d’affaires,  
Fasken, Langlois Avocats, Cain Lamarre,  
Ksa Avocats + Notaires, Stein Monast  
et Tremblay Bois.
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De nouveaux partenariats
En philanthropie, nous devons développer de nouveaux 
partenariats, fidéliser nos partenaires actuels et diversifier 
nos moyens de rayonnement. Cette année, nous avons 
mis sur pied une rencontre mensuelle avec des partenaires 
actuels et potentiels. Ces derniers ont la chance de rencontrer 
nos intervenantes sur le terrain et poser toutes leurs questions.

Partenaires  
soutien à la mission
C’est un privilège pour nous d’être 
entouré de partenaires financiers qui 
investissent dans le développement 
des enfants de leur communauté.

•	Bell Canada 

•	Centre dentaire Sheila Lemay inc.

•	Comité d’investissement 
communautaire 

•	Desjardins

•	Telus 

•	Famille Vaillancourt Turcotte

•	Fondation Bon Départ 

•	Fondation Econofitness 

•	Fondation Famille Beauchamp 

•	Fondation Madeleine  
et Jean-Paul Tardif 

•	Fondation PMT ROY 

•	Fondation Poverello 

•	Fondation Simple Plan 

•	Fonds philanthropique 
Hélène et Gilles Gauvin 

•	IGA des Sources 

•	Le George-V 

•	Location Prince 

•	MICA services financiers 

•	Posimage 

•	Services le Mix Parfait inc. 

•	Sommet groupe Financier 

•	Valeurs mobilières Desjardins

De plus, nous avons multiplié les demandes de financement 
à diverses fondations et nous nous sommes empressés de les 
remercier lors des remises de chèque officielles.

De nombreuses rencontres remplies de richesse humaine.
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Projet relocalisation
On rêve en grand pour nos enfants
La fin de l’année 2024 a été marquante pour le Centre de pédiatrie sociale de Québec qui est devenu 
propriétaire du 2006, chemin de la Canardière. Anciennement le restaurant le Maizeret, ce lieu 
marquant pour le quartier aura une nouvelle vie et accueillera d’ici la fin de 2026 le nouveau Centre 
de pédiatrie sociale de Québec.

Ce n’est que le début pour notre projet de relocalisation, car nous travaillons les plans 
d’agrandissement qui nous permettront de faire place à tous nos services et tous nos projets 
d’avenir. Cette acquisition est le fruit du travail de notre équipe et de notre conseil d’administration 
depuis déjà trois ans. Notre objectif : offrir un véritable milieu de vie pour tous les jeunes de notre 
communauté qui en ont réellement besoin.

Un projet invraisemblable sans la Fondation Le Petit Blanchon   
Ce projet, nous le rêvons et le réalisons ensemble. Sans la Fondation Le Petit Blanchon, il n’aurait tout 
simplement pas été possible. Leur engagement dès les premières réflexions nous a inspiré à voir plus 
grand, à imaginer un lieu à la hauteur des besoins des enfants. Par leur confiance, leur expérience et leur 
détermination, ils ont donné l’élan nécessaire pour faire passer l’idée à l’action. La Fondation est bien plus 
qu’un partenaire : elle est au cœur de ce projet, et nous avançons main dans la main pour le bâtir.
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Parce que la 
reconnaissance fait 
du bien
En août 2024, Jean-Sébastien Bui de Noovo Info est venu 
interviewer Karine, travailleuse sociale et Sonia, éducatrice 
spécialisée concernant les défis des familles en situation 
de vulnérabilité lors de la rentrée scolaire. L’éloquence  
et la passion de nos collègues ont su transpercer l’écran.

Un grand sentiment de fierté nous a habités quand 
nous avons remporté un prix aux Fidéides dans la catégorie 
Entreprise collective, concours organisé par la Chambre 
de commerce et d’industrie de Québec.

Nous avions hâte de le crier sur tous les toits : on déménage 
pour offrir un milieu de vie adapté aux 400 jeunes que nous 
accompagnons annuellement. C’est le journal Le Soleil qui 
a eu l’honneur de transmettre la bonne nouvelle.
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Activités 
Prendre soin
Un bon esprit d’équipe est primordial 
dans une équipe multidisciplinaire 
où la communication est au cœur 
de nos actions auprès de la clientèle. 
Il nous fait donc plaisir de passer 
du temps ensemble de façon plus 
informelle. Cette année, tournée 
épicurienne sur l’Île d’Orléans, 
Halloween festif, Défi entreprise, 
spectacle d’humour et cours de danse 
ont été au rendez-vous.
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 Revenus 2024-2025

	 2025	 2024

Activités de financement 	 641 538 	 464 192

Dons de la Fondation Dr Julien  
(subvention gouvernementale) 	 314 447 	 239 700

Dons 	 312 934	 297 654

Autres subventions  
gouvernementales  
(projets spéciaux)	 116 917	 187 614

Prêts de service	 151 000	 141 958

Fonds de consolidation  
(Fondation Dr Julien)	 	 100 000

Autres revenus	 22 201	 22 695

	 1 559 037	 1 453 813



Pour en savoir plus ou pour nous aider à votre façon :
pediatriesocialequebec.org
418 781-0164
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